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La commande institutionnelle

http://eduscol.education.fr/cid45625/presentation.html
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La finalité du S3C

Loi d’orientation de 2005 (L'article L 122-1-1 
du code de l'Éducation) :
« la scolarité obligatoire [devait] au moins garantir 
à chaque élève les moyens nécessaires à  
l'acquisition d'un socle commun constitué d'un 
ensemble de connaissances et de compétences  
qu'il est indispensable de maîtriser pour :
• accomplir avec succès sa scolarité,
• poursuivre sa formation,
• construire son avenir personnel et réussir sa vie en 
société. »
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Qu’est ce que maîtriser le socle

• Maîtriser le socle commun, 
– c’est être capable de mobiliser ses acquis dans 
des tâches et des situations complexes, à 
l’école puis dans sa vie;

– c’est posséder un outil indispensable pour 
continuer à se former tout au long de la vie afin 
de prendre part aux évolutions de la société ; 

– c’est être en mesure de comprendre les grands 
défis de l’humanité, la diversité des cultures et 
l’universalité des droits de l’homme, la nécessité 
du développement et les exigences de la 
protection de la planète.
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Lien entre le S3C et la stratégie 
de Lisbonne 
• Société de la connaissance :

– 50 % d’une classe d’age au niveau L.

– 80 % d’une classe d’age au niveau Bac.

– Tous les élèves de collèges doivent
maîtriser les compétences du S3C à l’issue 
de la scolarité obligatoire.

Questions : 
– comment repérer les élèves qui risquent de 

ne pas avoir le S3C (outils) ?

– quelle rétroaction sur les enseignements 

(méthodes ou stratégies pédagogiques) ?



Académie de Dijon 2010-11

Le S3C

• L’acquisition du socle commun s’acquiert 
progressivement de la maternelle à la fin de 
la scolarité obligatoire.

• « La scolarité obligatoire doit garantir à tout 
élève les moyens nécessaires à l’acquisition 
d’un socle commun de connaissances et de 
compétences » (Article L 122-1-1 de code de 
l’éducation).
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Les trois paliers de validation du socle

• Palier 1 : en fin de CE1

• Palier 2 : en fin de CM2

• Palier 3 : en fin de collège ou en fin de 
scolarité obligatoire
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Validation des paliers

• À l’école, paliers 1 et 2 :

– Le contenu du socle 
correspond aux 
programmes de l’école.

– C’est le professeur des 
écoles qui valide les 
compétences du socle

• Au collège, palier 3 :
– Le socle n’est pas tout 
le programme « c’est le 
cœur de la  scolarité, 
mais pas sa totalité ».

– C’est l’ensemble de 
l’équipe pédagogique
qui valide les 
compétences du socle
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Lexique

Pour partager une culture commune
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Lexique : Compétence
• La compétence englobe toutes les autres notions, 

l’objectif de l’école étant de faire acquérir aux élèves des 
compétences. 

• La description de la compétence dans le Socle commun 
est la suivante : 
– "Chaque grande compétence est conçue comme une 
combinaison de connaissances fondamentales pour notre 
temps, de capacités à les mettre en oeuvre dans des situations 
variées, mais aussi d’attitudes indispensables tout au long de 
la vie, comme l’ouverture aux autres, le goût pour la recherche de 
la vérité, le respect de soi et d’autrui, la curiosité et la créativité." 

• Chaque compétence qui constitue le Socle commun 
requiert la contribution de plusieurs disciplines et
réciproquement, une discipline contribue à l’acquisition de 
plusieurs compétences. 
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Contribution de la technologie au socle

Chaque discipline contribue à l’acquisition du S3C  :

La Technologie contribue pleinement à l’acquisition de 
la troisième compétence C3 « Principaux éléments de 
mathématiques et la culture scientifique et technique »

La Technologie contribue aussi à l’acquisition de :
- C1 pour la maîtrise de la langue (écrite, orale)
- Occasionnellement à C2 au travers de l’étude de 

documents techniques.
- De manière complémentaire à C4 « information et 

communication »(B2i)
- Au travers de l’histoire des sciences et techniques à C5
- A C6, « compétences sociales et civiques »
- A l’acquisition de « l’autonomie et initiative » pour C7.

Programme 2008, préambule - page 9
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Lexique : Capacité
• Le terme capacité désigne ce qui est de l’ordre du savoir-

faire nécessitant plusieurs opérations mentales. 
D’après Ph. MEIRIEU, c’est une activité acquise, 
reproductible dans des domaines divers, et qui peut 
évoluer dans le temps. 
Ce terme apparaît souvent employé comme synonyme 
de savoir-faire ou de savoir-faire abstrait.

• Dans le Socle commun, les capacités sont généralement 
formulées en être capable de, par exemple "être capable 
de lire à voix haute", "être capable d’analyser les 
éléments grammaticaux d’une phrase". Mais on trouve 
également savoir (faire), par exemple "savoir respecter 
des consignes", "savoir identifier un problème", "savoir 
prendre des décisions, s’engager et prendre des risques 
en conséquence". 

• Exemple de capacités du socle commun : réaliser, 
manipuler, mesurer, calculer, appliquer des consignes.
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Lexique : Attitude
• L’attitude se définit comme un état d’esprit, une 

disposition intérieure acquise, d’une personne à 
l’égard d’elle-même ou de tout élément de son 
entourage, qui incite à une manière d’être ou d’agir 
face à une situation particulière. En ce sens, l’attitude 
peut être reliée au savoir-être. 

• Pour les programmes, l’attitude comme état d’esprit 
est une attitude positive et active par rapport à 
l’apprentissage, une volonté de s’ouvrir à quelque 
chose. 

• Dans le comportement, cela se traduit entre autres 
par la manière de parler, l’acquisition du respect de 
soi et des autres. 

• Exemple du socle commun : l’intérêt pour les progrès 
scientifiques et techniques.
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Lexique : petit décodeur
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Évaluer par compétences
des outils à développer

« sans créer d’usine à cases » ..
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Spécification d’une compétence ?

• C’est une combinaison de

compétence
domaine

items

connaissances

capacités

attitudes

pour résoudre 

une tâche 

complexe
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Conditions de l'évaluation

• L’évaluation des compétences du socle 

s’effectue lorsque l’élève est placé face à la 

réalisation d’une tâche complexe dans le 

cadre de la suite « normale » des activités 

de technologie.
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Qu’est ce qu’une tâche complexe ?

La tâche complexe est une tâche mobilisant :
• des ressources internes (culture, capacités, 

connaissances, vécuK ) 
• et externes (aides méthodologiques, protocoles, 

fiches techniques, ressources documentairesK ).

Attention : complexe ne veut pas dire compliqué !
• Une tâche complexe ne se réduit pas à l’application 

d’une procédure automatique.
• Chaque élève peut adopter une démarche 

personnelle de résolution pour réaliser la tâche.
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Exemple de tâche complexe
Dans la banque interdisciplinaire, 
décrire le processus de traitement des eaux.

Analyse d’un texte, vidéo, ressourcesK
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Matrice situation d’apprentissage



Académie de Dijon 2010-11

Une acquisition progressive au Collège

Tableau présentant une déclinaison des capacités en vue de l’acquisition de la 
pratique d’une démarche scientifique ou technologique .

Exemple :
Réaliser, manipuler, mesurer, calculer, appliquer une consigne .

Sont notés en rouge les éléments sur lesquels portent les
différences entre les paliers d’une même capacité,
entraînant une exigence croissante pour atteindre le
niveau à acquérir en fin de collège
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22

Acquisition de compAcquisition de compéétencestences

Présentation du programme

Capacités

Commentaires

Connaissances

Niveau d’approfondissement
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Technologie et S3C

Comment mettre en adéquation des 
exigences de la discipline et celles du 
socle commun de compétences et 
connaissances ?
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Repérage des compétences évaluables en 
technologie

• Exemple en sixième :
• Lire un plan ;
• Les notions sur les volumes ;
• Les grandeurs et mesures ;
• Mesurer à l’aide d’instruments.

• Dans les approches  : Analyse du fonctionnement 
d’un objet technique – Energies mises en œuvre 
– Matériaux utilisés..
• Participer à la conception d’un protocole et le 
mettre en oeuvre en utilisant les outils appropriés, 
y compris informatiques ;

• Développer des habiletés manuelles, être 
familiarisé avec certains gestes techniques.
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Rechercher le  lien avec le Socle – Programme
Compétence 3
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Codage des capacités de technologie
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Codage des capacités du S3C 
Compétence 3 – 1er domaine
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MAILLAGE DE LA DISCIPLINE VERS SOCLE

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.7

C3. item 1

C3. item 3

Application surjective

Micro capacité Techno Macro capacité Socle

C3. item 4
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Etablir des grilles d’évaluation par niveau
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La progression pédagogique qui contribue aussi  au socle

Progression pédagogique
– Choix de centres d’intérêt

• Évaluation diagnostique (vérification pré-requis – cf
Palier 2);

• Séquence(s)
– Connaissances, capacités, attitudes ;
– Choix des supports ;
– Problématique, mise en situation (situation problème) ;
– Stratégies (investigation ou résolution de problèmes) ;
– Séance(s) ;

» Lancement ;
» Activités ; (� des tâches complexes)
» Production pédagogique ;
» Évaluation formative ;
» Bilan ;

– Synthèse : structuration des connaissances ;
• Évaluation sommative ;
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Repérage des compétences mobilisées au 
cours d’un apprentissage

Progression pédagogique � Grille de référence du socle
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Cohérence entre évaluation et 
apprentissage
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Les critères de l’évaluation
• Afin de rendre objective 

l’évaluation de chaque 
capacité, des critères sont 
explicités en une courte 
phrase. La formulation, à la 
portée de l'élève, doit lui 
permettre de  connaître ce 
qu'on attend de lui et/ou de 
s'autoévaluer.

• Les critères, invariables pour 
une capacité donnée, 
définissent les qualités de la 
production attendue.
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LA VALIDATION DES COMPÉTENCES

La validation des compétences se fait selon un mode binaire en 
concertation par les professeurs concernés.

Il n’y a plus de validation par domaine ; la mention « oui/non » a été 
supprimée. La validation de chaque compétence est globale ; il est 
recommandé, sans qu’elle soit une obligation, de porter la date de 
validation des différents items composant chaque compétence. 

Quand la compétence est validée, il faut porter la date de cette validation.
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« L’acquisition d’une compétence requiert la 

contribution de plusieurs disciplines et 

réciproquement une discipline contribue à 

l’acquisition de plusieurs compétences »

Chaque discipline évalue :
•Les compétences qui lui sont propres,
•Les compétences transversales
qu’elles peut contribuer à construire.

Pour toutes les disciplines,  la référence est le document 

« grille de référence palier 3 » 

Renforcement du travail d’équipe et partage de critères de réussite communs
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Une réflexion commune entre les disciplines 

A définir au niveau du collège entre les quatre professeurs
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Modalités de l’attestation
• Accompagnement de chaque élève au cours de sa 

scolarité .
• Renseignement dès la classe de 4ème par les 

professeurs principaux (concertation avec les 
équipes pédagogiques).

• Validation de l'acquisition du socle commun par le 
chef d'établissement en 3ème, lors du conseil de 
classe du troisième trimestre.

• Organisation de la concertation entre les 
professeurs des différentes disciplines primordiale.

• Informations communiquées aux familles en fin 
de scolarité .
La tenue du document attestant la maîtrise des connaissances et

compétences du socle commun obligatoire dès la rentrée scolaire 2009.
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Les compétences 1,5,6 et 7 ont 

été actualisées en mai 2010
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L’outil de validation informatique
• https://mercure.ac-dijon.fr/gibic
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Textes et Ressources
Documents téléchargeables sur le site national 

Eduscol http://eduscol.education.fr

• Les grilles de référence, palier 3 - évaluation en fin de scolarité obligatoire  

• Décret relatif au socle commun de connaissances et de compétences et 
annexe - décret n° 2006-830 du 11 juillet 2006

• Modalités d’attribution du diplôme national du brevet - arrêté du 9 juillet 
2009 (BO n° 31 du 27 août 2009)

• Des vade-mecum et des banques de situation d’apprentissage et 
d’évaluation

- Principaux éléments de mathématiques, septembre 2009

- Culture scientifique et technologique, septembre 2009

• Socle commun de connaissances et de compétences : évaluation en
collège et en lycée professionnel préparant au diplôme national du brevet 
(BO n° 40 du 29 octobre 2009 et BO n° 45 du 3 décembre 2009)

• Le livret personnel de compétences  - 15 fiches repères


